
１ 

 

 

平成２５年度 社会福祉法人むろまち会 池坊保育園 事業報告書 

                         

１． 法人関係 

（１） 法人役員体制 

理 事 長 ： 岡 稔晴 

理  事 ： 中路 喜久子、稲盛 豊實、鈴鹿 且久、東 勝行、小林 一郎 

監   事 ： 岩間 敏夫、河合 純 

（２） 理事会報告 

第１回 平成２５年５月３１日 平成２４年事業報告及び決算書類承認可決 

  危機管理体制承認可決 

    第２回 平成２５年７月１６日  社会福祉法人むろまち会苦情解決規程審議継続 

    第３回 平成２５年９月１１日  社会福祉法人むろまち会苦情解決規程可決 

   社会福祉法人むろまち会池坊保育園管理規程改正可決 

   第４回 平成２５年１０月１９日 社会福祉法人むろまち会苦情解決規程改定可決 

  同規程第７条第２項による第三者委員選任可決 

    第５回 平成２５年１１月２２日 平成２７年保育園定員増の審議可決 

    第６回 平成２５年１２月１９日 平成２５年度補正予算承認可決 

    第７回 平成２６年２月２６日 在園児増に伴うリース契約承認可決 

   平成２６年度の学校法人池坊学園との賃料審議可決 

    第８回 平成２５年３月２４日 平成２６年度 事業計画と予算書可決 

   社会福祉法人むろまち会介護休業規程継続審議 

   社会福祉法人むろまち会池坊保育園管理規程継続審議 

   社会福祉法人むろまち会保育園職員給与等支給規程継続審議 

                    平成２６年度 役員報酬について可決 

 

２． 池坊保育園関係 

（１） 法人理念に基づいての指導 

「池坊」と聞くと「いけばな」「華道」「お花」が連想されると思います。「お花」は小さな種か

ら芽を出し、か細い根を地面いっぱいに一生懸命広げ、たっぷりのお水と温かい太陽の恵みを受け
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て生長します。社会福祉法人むろまち会は、このような法人理念を基に、小さな種から綺麗な「華」

を咲かせられるように、一人ひとりの子どもと保護者様が安心と信頼が持てる保育園となりますよ

うに、ハード面・ソフト面ともに支援をしながら、保育士、職員一丸となって、この一年園児の指

導と共に園の運営に勤めて参りました。 

 

（２） 平成２５年度在園児の実績報告 

                                   （人） 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３） 職員研修 

① 下京保育研修会 開催9回 

開催日 内容 開催場所 参加人数 

5/25 総会 八瀬野外保育センター 4名 

6/11 食育 大谷保育園 9名 

7/4 まりつき 知真保育園 3名 

9/9 統合 

「気になる子」 

たかせ保育園 

下京福祉事務所 

6名 

10/22 対人援助職の専門性 五条愛育園 

下京福祉事務所 

6名 

11/15 危機管理 光林保育園 6名 

12/2 子ども子育て支援制度 下京ひかり保育園 6名 

2/25 ｲﾝﾀｰﾈｯﾄから子どもを守る 池坊保育園 全員 

1/24 新年会 ホテル日航ﾌﾟﾘﾝｽ 6 名 

3/18 落語 西七条保育園 6名 

 0歳 1歳 2歳 3歳 4歳 5歳 計 

4月 11 15 14 8 0 0 48 

5 月 11 15 14 9 0 0 49 

6 月 12 15 14 9 0 0 50 

7 月 12 15 13 9 0 0 49 

8 月 12 15 13 9 0 0 49 

9 月 12 15 13 9 0 0 49 

10 月 13 15 13 9 0 0 50 

11 月 13 15 13 9 0 0 50 

12 月 13 15 13 9 0 0 50 

1 月 13 15 13 9 0 0 50 

2 月 13 15 13 9 0 0 50 

3 月 13 14 13 8 0 0 48 

合計 148 179 159 106 0 0 592 
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② 救命救急 3回(11/18:１名、11/19：１名、1/29：１名)  

③ 園内研修 3回（12/9、12/13、1/28） 

④ 発達障害研修4回（9/26：6名、11/20-22各 1名、）  

⑤ 主任研修 1回（１/22-１/24）  

⑥ 新保育新制度 1回（9/18） 

 

（４）職員会議 

・毎月 1回～2回、年間20回の実施日は次の通り 

 ①5/30,②6/17,③7/2,④7/24,⑤8/6,⑥8/27,⑦9/5,⑧9/12,⑨9/27,⑩10/16, 

⑪10/24,⑫11/11,⑬11/25,⑭12/13,⑮1/17,⑯1/28,⑰2/13,⑱2/27,⑲3/7,⑳3/28 

 

３． 職員体制 

平成 25年度4月：13名（園長・主任・保育士 11名；正 5名，非6名） 

          10月：14名（園長・主任・保育士 12名；正5名，非7名） 

４．組 編 成 

 ク ラ ス 名 年齢区分計 50名 

乳 児 

 

 

す ず ら ん  組 

た ん ぽ ぽ  組 

ちゅうりっぷ 組 

0 歳 児   13名 

1 歳 児   15名 

2 歳 児   13名 

幼 児 

 

 

さ   く   ら  組 

ゆ        り  組 

ひ ま わ り   組 

3 歳 児   9名 

4 歳 児   0名 

5 歳 児   0名 

 

５．年間行事について 

平成 25年度  

 保育園の主な行事 保護者が参加状況 

4月 9日 入園式 

クラス懇談会 

15日 春のいけばな展（３歳児以上） 

入園式（約 90名） 

クラス懇談会 

5月 25日 椎の木会（保護者会）総会  椎の木会総会（約 30名） 
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6 月 健康診断 

4日 歯科…２歳児～ 

13日 耳鼻科・眼科・尿検査…３歳児～ 

19日 内科・6/21ギョウ虫検査…全園児  

 

 

7月 5日 七夕の集い 

10日 プール開き  

16日 祇園祭り  

 

8月 30日 プール終了 

31日 親子でたのしむいけばな（保護者会主催） 

夏祭り・親子で楽しむい

けばな 

10月 19日 運動会 

29日 遠足（3歳児） 

運動会（約 150名） 

遠足 

11月 2日 入園説明会（第１回） 

15日～18日 旧七夕会（華展）見学・作品展 

        

30 日 入園説明会（第２回午前、第３回午後） 

入園説明会 

 

12月 4日 内科検診(全園児) 

25日 クリスマス会  

 

1月  16日～30日 下京区保育園児作品展  

2月 3日 節分の集い（豆まき）  

22日 生活発表会（華展含む）  

 

生活発表会 

3月 3日 ひな祭り  

28日 終業式 

 

○ 毎月、誕生会・身体計測・避難訓練実施。 
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６．保健管理報告 

きめ細かに保護者と子どもの健康状態の情報交換を行い、感染症拡大抑止のための情報提供や健康

相談等を下記の通り実施。 

（１）健康診断  

① 内 科 ： 年 2回、小畑内科（検診日 6/9）、井上医院（検診日：12/4） 

② 歯 科 ： 年 1回、初岡歯科医院（検診日：6/4） 

③ 眼 科 ： 年 1回、3歳児以上、大熊眼科医院（検診日：6/17） 

④ 耳鼻科 ： 年 1回、3歳児以上、水越医院（検診日：6/13） 

（２）体測定毎月 1回（12回実施） 

（３）ギョウ虫・検尿検査年1回（全員：6/21） 

（４）職員身定期検診（年 1回） 

（５）職員検便検査（0歳児・給食）毎月 1回 

（６）職員インフルエンザ予防接種（11月～12月：随時） 

 

７．環境整備報告 

（１）毎日保育室内の掃除・消毒およびおもちゃの消毒を随時実施 

（２）子ども成長に応じた遊具、おもちゃ絵本の提供は随時実施 

 

８．防災・防犯・安全管理、 

（１）毎月1回の防災・避難訓練 

（２）保育園外への避難行動も実施行動への実施 

（３）ヒヤリハット報告書の回覧 

９．給食報告 

（１）給食：業者委託による（月）～（土）完全給食を実施 （離乳食・移行食も実施）      

（２）業者委託による安心安全の食材の調達と衛生管理、完全給食を目指して実施 

（３）手作りメニュー・お誕生会・行事似合わせた、楽しくなる盛り付けを依頼 

（４）アレルギー児には個別に面談の上対応 

（５）アレルギー除去食・代替食の実施。医師の診断書の提出を依頼、保護者と相談して事故防止に努
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めた 

（６）食育は給食業者の栄養士・調理士・担任による、給食会議を、月 1回実施 

（７）保護者への食材産地に関する情報提供 

（８）ミルク用ウオーターサーバーの（アクアクララ京都業者）のもの使用 

（９）保護者への給食だよりの配布実施 

 

１０．事故等の報告 

    毎日安全に気をつけての対応はしていますが、万が一ケガをしたときは、応急処置をし、速やか

に病院（京都四条病院など）で診察・治療を、保護者の同意を得て受けるように指導しております。 

（１）事故・ケガ、注意すべきもの事例報告 

・保育園出入口から中庭に走り出し、ころんでおでこを柱にぶつけ、すぐに病院へ行き治療。おで

こ左上部あたり２針縫うケガ 

・午睡時、布団でゴロゴロしていたところ、急に右腕を痛がる。すぐに病院へ行き治療を受ける。。

肘内障という間接部分の脱臼であった 

・公園でマラソンをしていたとき、つまずき、手を着けず顎から転ぶ。すぐに消毒をして様子をみ

る。なかなか出血が止まらない為、病院で治療を受ける 

 

（２）傷害保険会社への加入 

  ・この１年は、障害保険にかかるような大きな事故はありませんでした。 

(ア) 日本スポーツ振興センターに加入済 

(イ) あいおいニッセイ同和傷害保険株式会社に賠償責任保険に加入済 

 

（３）公益法人京都市保育園連盟の安全対策委員会からの資料を活用して予防 

・ヒヤリハットの事項や様々な過去の事象を参考にした職員研修を実施、事故・ケガの予防のため

に実施 

 

以 上 


